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RESOLUGAO CONSEPE N° 032/ 2025

REITORIA/UEFS
PUBLICADO D.O.E.
Em, 05/04 /2025

A Reitora da Universidade Estadual de Feira de Santana e Presidente do CONSELHO SUPERIOR DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Art. 1° - Altera o Regimento do Programa de Pos-Graduacdo em Direito, nivel Mestrado Académico,
que devidamente autenticado integra o Anexo I da presente Resolugdo.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario, especialmente a Resolugdo CONSEPE 167 / 2023.

Gabinete da Reitoria, 04 de abril de 2025.

Amali de Angelis Mussi
Reitora e Presidente do CONSEPE

REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS- GRADUACAO EM DIREITO, NiVEL DE
MESTRADO ACADEMICO

Capitulo I - Objeto e Objetivos do PPGD

Art. 1° -Este Regimento dispde sobre o Programa de Pods-Graduacdo em Direito, adiante
denominado PPGD, integrado em regime de associagdo, pela Universidade Estadual de Feira de
Santana (UEFS), Universidade do Estado da Bahia (UNEB), Universidade do Sudoeste da Bahia
(UESB) e Universidade Estadual de Santa Cruz (UESC) e enquadrado como “Académico” conforme
as regras da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Art. 2°- O PPGD tem como objetivo geral desenvolver pesquisas e estudos avangados no campo do Direito,
propiciando a obten¢do do grau de mestre em Direito, em perspectivas marcadamente interdisciplinares e
criticas acerca dos fendmenos juridicos, voltadas para a constru¢do de uma sociedade justa, solidaria e
antidiscriminatoria.



Paragrafo Unico - O PPGD tem como area de concentragdo “Direito, Cidadania e Territorialidades”
estruturada em duas linhas de pesquisa:

I — Linha 1: Territorialidades: protecao a cidadania e sistema de justica;
IT — Linha 2: Justica territorial, conflitos socioambientais e pacto federativo.

Art. 3° - Constituem-se em objetivos especificos do PPGD:

I - Propiciar formagdo e qualificagdo de exceléncia na Area do Direito, conciliando solida
formacao tedrico-pratica com analise e discussao critica de tematicas que dizem respeito a concepgao,
declaracao, promocdao e defesa da cidadania, estudos sobre territorialidades e diminuicdo das
vulnerabilidades sociais;

IT— Fomentar atividades de pesquisa com finalidade didatica e cientifica, tendo em vista a
producao, o aprofundamento e a difusdo de conhecimentos, com incidéncia e impacto sobre a
realidade local e regional,

IIT — Promover intercambio e cooperacdo académica e cientifica com instituigdes de ensino e
pesquisa nacionais € internacionais;

IV — Ampliar o numero de titulados na Pds-Graduagao em Direito, como meio de diminuir
assimetrias socio regionais € econdmicas;

V — Promover a integragdo entre pds-graduagdo e graduagdo, no ambito dos cursos de Direito
das universidades associadas estaduais da Bahia, assim como com outras unidades académicas € com
outros cursos das ciéncias sociais € humanas, com vistas a ampliacao e a melhoria da qualidade das
producgdes cientificas discente e docente, no ambito do ensino, da pesquisa, da extensao, da gestao e
da inovacao.

Art. 4° - Sdo caracteristicas gerais do PPGD:

I - Funcionamento em formato associativo estadual;

II - Enquadramento como PPGD Académico;

I11 -Desenvolvimento de atividades com enfoque juridico e visdo critica assegurando a
interdisciplinaridade na abordagem dos temas pesquisados;

IV - Producdo académica articulada com outros centros de ensino e pesquisa e focada nos
eixos tematicos de sua area de concentragdo, qual seja, cidadania e territorialidade;

V- Articulacdo com institui¢des governamentais, ndo governamentais € movimentos sociais
dos territorios.

Capitulo II - Da Estrutura Organizacional e do Funcionamento

Art. 5° - O PPGDpossui a seguinte estrutura:

I - Um Colegiado do PPGD como 6rgao deliberativo de gestao do Programa;

IT - Um(a) Coordenar(a) Geral do Colegiado e seu(ua) Vice-Coordenador(a);

IIT - Um(a) Coordenador(a) local por IES associada e seus(uas) respectivos(as) Vice-
Coordenador(a)locais;

IV - Quatro Secretarias administrativas, uma por IES, como 6rgaos de apoio administrativo;

V - Comissao Interna Permanente de Avaliagao do PPGD.

VI - Comissao de Planejamento Estratégico.

Secao I - Do Colegiado do PPGD
Art. 6° - O Colegiado ¢ o6rgdo deliberativo com competéncia para dispor sobre normatizacao,
organizagdo didatico-pedagdgica do PPGD e para fiscalizagdo da observancia deste Regimento e de

outras normas que repercutam sobre o Programa.

§ 1° - O Colegiado ¢ composto por:



I - Todos(as) os(as) docentes credenciados(as) ao PPGD como permanentes;
II- 1 (um) representante discente regularmente matriculado(a) no PPGD, para mandato de um ano,
permitida uma recondugd@o consecutiva.

§ 2° - Os titulares de técnicos(as)-administrativos(as) e discentes, serdo representados, quando couber,
por seus(uas) respectivos(as) suplentes.

§ 3° - Compete ao Colegiado do PPGD:

I - Reunir-se periodicamente, a partir de convocagao da sua Coordenagdo Geral, para deliberar
questdes e providéncias relacionadas ao PPGD;

IT - Acompanhar as atividades didatico-pedagogicas do curso;

III - Aprovar o planejamento estratégico anual das atividades do curso, encaminhado pela
Coordenacao;

IV - Aprovar o processo anual de autoavaliagdo do PPGD, encaminhado pela Coordenagao
Geral,

V - Aprovar o calendario anual do PPGD;

VI - Apreciar e deliberar sobre os planos de aplicacao de recursos provenientes das institui¢des

envolvidas ou de agéncias financiadoras externas, encaminhados pela Coordenagao Geral;
VII- Aprovar o Edital relativo ao Processo de Selecao Discente, encaminhado pela

Coordenacao Geral;

VIII - Apreciar as deliberacdes ad referendum do(a) Coordenador(a) do PPGD acerca de
assuntos urgentes;

IX - Apreciar e aprovar pedidos de desligamento de discentes ao PPGD, nos casos previstos
nas normas em vigor, encaminhados pela Coordenacdo Geral;

X - Apreciar e aprovar pedidos de interrupgao de estudos no PPGD, na forma deste Regimento
¢ das demais normas sobre a matéria, encaminhados pela Coordenacao Geral,

X1 - Apreciar e aprovar pedidos de aproveitamento de estudos e de transferéncia de discentes,
encaminhados pela Coordenacao Geral,

XII - Apreciar e aprovar pedidos de matricula de aluno(a) especial, na forma regimental,
encaminhados pela Coordenagao Geral;

XIII - Apreciar e aprovar nomes de docentes para o cumprimento de atividades especificas
relacionadas ao desenvolvimento do PPGD, encaminhados pela Coordenagdo Geral;

XIV — Apreciar e aprovar a_politica de bolsas de estudos dos(as) discentes do PPGD;

X V- Aprovar as regras para escolhas do(a) Coordenador(a) Geral e do(a) Vice-
Coordenador(a) do PPGD, a partir de proposta encaminhada pela Coordenacao Geral;

XVI - Eleger entre os seus membros, a cada dois anos, a Comissao Interna Permanente de
Avaliagao do PPGD;

XVII - Receber e dar providéncias aos processos encaminhados pelo(a) Coordenador(a) do
PPGD, conforme este Regimento.

Secao II - Do Coordenador Geral do PPGD

Art. 7° - Ao(A) Coordenador(a) Geral do PPGD compete:

I - Assegurar a organizacao e o funcionamento do PPGD;

IT - Coordenar as atividades didatico-pedagogicas do PPGD;

III - Coordenar a execucao das atividades administrativas do PPGD;

IV - Planejar as atividades do PPGD, submetendo-as a aprovagao do Colegiado;

V - Preparar os planos de aplicagdo de recursos provenientes de agéncias financiadoras
externas, submetendo-os ao Colegiado;

VI- Elaborar o Edital relativo ao Processo de Selecao Discente e submeté-lo a aprovagdo do
Colegiado;

VII - Promover entendimentos com a finalidade de obter recursos humanos e materiais
necessarios ao desenvolvimento do curso;



VIII - Encaminhar ao setor competente das IES a relagdo dos candidatos aprovados e
classificados em processos seletivos realizados pelo PPGD;

IX - Promover, anualmente, autoavaliagdo do PPGD com a participagdo do Colegiado,
docentes e discentes;

X- Promover agdes voltadas a viabilizar intercdmbios com instituigdes de apoio a Pesquisa e
P6s-Graduacao;

XI - Submeter a apreciacdo do Colegiado, para credenciamento, recredenciamento, , €
desligamento de docentes e, ou pesquisadores(as) do corpo docente do PPGD;

XII - Sugerir ao Colegiado o nome de docentes para o cumprimento de atividades especificas
relacionadas ao desenvolvimento do PPGD;

XIII - Cumprir e fazer cumprir o disposto neste Regimento e o deliberado pelo Colegiado do
curso/PPGD;

XIV - Assegurar medidas de combate e apuracdo, junto as IES associadas, de praticas de
assédio moral, assédio sexual e de discriminagao.

XV - Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

XVI — Encaminhar ao Colegiado, para fins de apreciagao e deliberacdo, propostas de
alteracdes do Regimento noque se referem as areas de concentragdo, linhas de pesquisa, disciplinas e
estrutura curricular, para posterior submissdo, apreciagdo e aprovacao pelo Conselho Superior de
Pesquisa e P6s-Graduacao (Consepe) das instituigdes associadas;

XVII - Encaminhar ao Colegiado, para fins de apreciagdo e aprovagao:

a) O calendario académico do PPGD;

b) O numero de vagas anuais para admissao de candidatos;

¢) Os procedimentos de selecao de candidatos;

d) Os componentes de comissdes de selecdo de candidatos e homologar os respectivos
resultados;

e) A oferta de disciplinas, com o numero de créditos, o(s) pré-requisito(s) € as ementas;

f) A indicagdo de Orientadores e de comissdes examinadoras;

g ) Critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes no
PPGD, de acordo com os dispositivos da Capes e estabelecidas e divulgadas publicamente;

h ) Quantidade e distribuicdo da carga horaria das disciplinas, assim como os demais
requisitos a serem integralizados para a obtencao do titulo de Mestre em Direito;

i ) Decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos em outras Pds- Graduagdes
reconhecidas pelo Orgdo Federal competente, a critério do Colegiado, observando o disposto neste
Regimento;

XVIII - Decidir, ad referendum do Colegiado, assuntos urgentes da sua competéncia, deles
prestando contas posteriormente;

XIX - Convocar elei¢des para a renovagao do Colegiado;

XX— Administrar os recursos or¢amentarios do PPGD;

XXI- Avaliar periodicamente o PPGD;

XXII - Solicitar e administrar a distribui¢do das bolsas de Pés-Graduacdo por meio de
comissdo especifica para distribui¢do de bolsas;

XXIII- Deliberar sobre casos omissos, no ambito de sua competéncia, promover a supervisao
didatica e organizacional do PPGD, exercendo as atribui¢des dai decorrentes;

XXIV- Detalhar, no ambito do PPGD, as politicas pertinentes sobre atividades, recursos
humanos, fisicos e financeiros, formuladas nos conselhos superiores de cada Universidade associada;

XXV - Decidir ou emitir pareceres sobre outras questdes de ordem administrativa e
disciplinar, no ambito de sua competéncia;

XXVI - Apreciar recursos encaminhados;

XXVII- Distribuir e divulgar o Regimento ao corpo discente e docente;

XXVIII - Estabelecer as normas ¢ o calendario para a realizacdo do Exame de Qualificacio e
Defesa de Dissertagao;

XXIX - Receber os processos oriundos das Secretarias Administrativas e dar providéncias.

§ 1° - O (a) Coordenador(a) Geral no desempenho das suas competéncias estabelecera canais de



informagdo sobre os assuntos de que tratam este Regiemento e, sempre que possivel, fomentara a
participagdo dos integrantes do Colegiado na sua gestdo, por meio de arranjos institucionais que
agreguem a colaboracdo dos docentes das IES associadas como grupos de trabalho, comissoes e
camaras técnicas.

§ 2° - O(s) cargos de Coordenador(a) Geral e o(a) Vice-Coordenador(a) Geral serdo exercidos por
docentes permanentes do PPGD eleitos(as), de maneira paritaria, pelos(as) docentes do PPGD,
pelos(as) discentes regularmente matriculados(as), e pelos servidores técnicos(as)-administrativo(a)
lotados(as) no PPGD para mandatos de dois anos, renovaveis por igual periodo.

§ 3° - O(A) Coordenador(a) Geral do PPGD, devera estar vinculado(a) a IES sede do PPGD e
exercera o cargo em um mandato de dois anos, renovavel uma tnica vez.

§ 4° - O(A) Coordenador(a) Geral do PPGD, e serd substituido pelo Vice-Coordenador nos seus
impedimentos, o qual exercera todas as atividades de gestdo e de representacdo do colegiado do
PPGD.

§5° - Nas situacdes de impedimento do Coordenador Geral, caso os atos de gestao e representacao do
Colegiado dependa de vinculagdo funcional a IES associada coordenadora sede do PPGD, o
Coordenador Geral do Colegiado sera substituido pelo Vice Coordenador Local do PPGD de que trata
a Secao III deste Capitulo.

§6° - O(A) Vice-Coordenador(a) serd vinculado(a) a IES associada diferente da coordenadora sede do
PPGD e sera substituido pelo Coordenador Local do PPGD nesta IES, conforme o disposto n Secao
IIT deste Capitulo.

Secao I1I - Do Coordenador local do PPGD

Art. 8° - Os(As) docentes de cada IES associada elegerdo um(a) Coordenador(a) local e seu(ua)
Vice-Coordenador (a) local, com mandatos de dois anos renovaveis uma Unica vez, escolhido entre
os(as) docentes do quadro permanente do PPGD em cada IES associada.

Paragrafo Unico - No caso da IES sede do PPGD, o(a) Coordenador(a) Geral cumprira a fungdo de
Coordenador(a) local.

Art. 9° - Cabera aos(as) Coordenadores(as) locais, no ambito de cada Universidade Estadual,
acompanharem e representarem o PPGD junto as respectivas instancias universitarias, bem como:

I - Acompanhar as atividades didatico-pedagdgicas do PPGD;

IT -Articular, junto as instdncias universitarias, a viabilidade da estrutura local compativel
para o regular funcionamento do PPGD;

III - Encaminhar ao setor competente, apdés o encerramento de cada periodo letivo, os
resultados finais dos componentes curriculares ministrados;

IV - Comunicar ao setor competente pareceres quanto aos processos de trancamentos de
matricula ou desligamento de discentes;

V - Elaborar, articular e organizar agdes que busquem ampliar vinculos institucionais do
PPGD;

VI - Apoiar procedimentos referentes ao planejamento estratégico e a autoavaliagao;

VII - Coordenar a execugao das atividades administrativas do PPGD;

VIII - Promover entendimentos com a finalidade de obter recursos humanos e materiais
necessarios ao desenvolvimento do curso;

IX - Solicitar e administrar a distribuicao das bolsas de P6s-Graduagdo por meio de comissao
especifica para distribuicao de bolsas;

X - Promover agdes voltadas a viabilizar intercambios com institui¢cdes de apoio a Pesquisa e



Po6s-Graduacao:

XI - Propor ao Colegiado do PPGD o desligamento de discentes matriculados no ambito da
sua IES, nos casos previstos nas normas em vigor;

XII - Propor ao Colegiado do PPGD o desligamento de discentes, nos casos previstos nas
normas em vigor;

XIII - Apreciar os pedidos de trancamento de matriculas em disciplinas individualizadas, na
forma deste Regimento;

XIV - Submeter a apreciacdo do Colegiado os pedidos de interrupcao de estudos, na forma
deste Regimento e das demais normas sobre a matéria;

XV - Submeter a apreciacao do Colegiado os processos de aproveitamento de estudos e de
transferéncia de discentes;

XVI - Submeter a analise do Colegiado os pedidos de matricula de aluno(a) especial, na
forma regimental;

XVII - Assegurar medidas de combate e apuragao, no ambito da sua IES, de praticas de
assédio moral, assédio sexual e de discriminagao.

XVIII - Preparar e encaminhar aos setores institucionais a documentagao para homologacao
e concessao de titulo de Mestre em Direito;

XIX - Administrar os recursos or¢amentarios do PPGD no ambito da coordenacao local;

XX - Decidir ou emitir pareceres sobre outras questdes de ordem administrativa e disciplinar,
no ambito de sua competéncia;

XXI - Receber os processos oriundos das Secretarias Administrativas e dar providéncias.

Secao IV - Da Secretaria Administrativa

Art. 10 - O PPGD tera Secretaria Administrativa em cada instituicdo, para apoio e execugao de suas
atividades, determinadas pelo Colegiado, cabendo-lhes:

I - Organizar e manter atualizado os cadastros dos(as) docentes e discente do PPGD;

IT - Computar os créditos integralizados pelo corpo discente;

IIT - Contribuir com a organizagao do horario das disciplinas a cada periodo;

IV- Publicar os editais de sele¢do, no caso da secretaria administrativa vinculada a IES sede;

V - Encaminhar os processos para exame pelo(a) Coordenador(a), no ambito da sua
competéncia;

VI - Secretariar as reunides do PPGD e redigir as respectivas atas;

VII - Providenciar a expedi¢ao de certificados, atestados e demais documentos;

VIII - Divulgar as pautas e atas das reunides do PPGD entre os(as) interessados(as);

IX - Assessorar ¢ assistir a Coordenagao nas atividades administrativas relacionadas ao ao
Colegiado e encaminha-las a Coordenacao;

X - Auxiliar na coleta de dados e informacdes para a elaboragdo de relatorios a Capes;

XI - Acompanhar e atualizar as correspondéncias encaminhadas a Coordenacdo Geral
doPPGD;

XII- Manter articulacao constante entre as quatro secretarias, com os devidos registros;

XIII - Divulgar este Regimento entre os corpos docente e discente do PPGD;

XIV — Receber os pedidos de matriculas e cadastra-los junto ao sistema académico.

Seciao V - Comissao Interna Permanente de Avaliacao

Art. 11 - O Colegiado do PPGD constituira Comissao Interna Permanente de Avaliagdo do PPGD,
composta por docentes, discentes e técnicos(as)-administrativos(as) do PPGD com atribuic¢des para:

I - Avaliar o desenvolvimento da producao docente anual;

IT — Avaliar periodicamente a gestdo e as suas possibilidades de melhoria;

IIT —Avaliar anualmente as necessidades de atualizacdo do PPGD em relagao aos cenarios
internos e externos das IES associadas;



IV — Examinar o cumprimento das normas por cada IES associada.

§ 1° - A Comissao Interna Permanente de Avaliagdo serd escolhida a cada dois anos, sendo permitida
a reconducao de seus membros.

§ 2° - Caberd a Comissdo Interna Permanente de Avaliagdo a criagdo e o desenvolvimento de
instrumentos avaliativos, inclusive com coleta de dados, para a apuracio da qualidade do PPGD.

§ 3° - A Comissao Interna Permanente de Avaliagdo apresentara os resultados ao Colegiado do
PPGD, para fins de apreciacao e aprovagao.

Capitulo I1I - Do Planejamento Estratégico

Art. 12 - O Colegiado elaborard, a cada dois anos, o Planejamento Estratégico do PPGD, ferramenta
de gestdo que busca viabilizar a missdo, a visdao, os valores € a execucao de objetivos € metas do
PPGD, além de avaliar o cenario em relagdo as agdes internas para melhoria do ambiente educacional
e outras agdes necessarias ao enfrentando dos desafios externos que afetem o PPGD.

§ 1° - Para o cumprimento do caput o Colegiado do PPGD elegera uma Comissao de Planejamento
Estratégico com a finalidade de organizar o processo de elaboragdo e de monitoramento do
planejamento estratégico, cujos resultados serdao objeto de deliberagcdao do Colegiado.

§ 2° - A Comissdo de Planejamento Estratégico serd composta por 06 (seis) integrantes representantes
das IES associadas, envolvendo os segmentos docente, discente ¢ de servidores(as) técnicos(as)-
administrativos(as), mantendo o equilibro entre as IES associadas.

§ 3° - Os integrantes da Comissdo de Planejamento Estratégico terdo mandato de dois anos, sendo
permitida a reconducao de seus membros.

Capitulo IV - Da infraestrutura e das responsabilidades compartilhadas

Art. 13 - As atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelo PPGD contardo com a
infraestrutura de cada uma das institui¢des associadas, nos termos do disposto neste Regimento.

Paragrafo Unico - A infraestrutura compreende bibliotecas, acesso a Portais de Periddicos,
laboratdrios, auditorios, salas de aulas, entre outros espagos de ensino, pesquisa € extensao existentes
nas institui¢cdes associadas.

Art. 14 - A IES coordenadora do PPGD definir-se-4 obedecendo-se a forma de rodizio entre as IES
associadas, que serd alternada a cada 4 (quatro) anos, de preferéncia ,em periodo coincidente com o
inicio e o término da quadrienal CAPES.

Paragrafo Unico - A constitui¢io e atribui¢do dos 6rgdos responsaveis pela organizagio didatico-
administrativa do PPGD, a cada quadriénio, sdo aquelas dispostas no Estatuto, regimentos gerais das
IES e nos regimentos gerais dos Programas de P6s-Graduagdo Stricto Sensu destas IES.

Art. 15 - Os(As) discentes do PPGD poderdao desenvolver atividades do PPGD em quaisquer
laboratorios das instituigoes associadas.

Art. 16 - As IES associadas conduzirdo o Programa, de acordo com suas competéncias institucionais
e o disposto neste Regimento.

Art. 17 - O processo de selecao de discente sera conduzido pela Coordenacao Geral do PPGD e dar-
se-a por meio de edital de ingresso unificado.



Paragrafo Unico - Apos o processo de selecdo, cabera a cada IES associada receber e organizar as
matriculas dos(as) seus (suas) respectivos (as) discentes.

Capitulo V - Dos critérios para inclusio e exclusio de Instituicoes Associadas
Secao I - Da Inclusao de Instituicoes

Art. 18 - A inclusio de novas Instituigdes Associadas far-se-4& por meio de edital, sob
responsabilidade do Colegiado e da Pro-reitoria de Pesquisa das institui¢des que ja fazem parte da
associagao.

Art. 19 - A avaliacdo e selec@o de Instituigdes Associadas ¢ realizada pelo Colegiado do PPGD e pela
Pré-reitoria de Pesquisa das institui¢des que ja fazem parte da associacdo, levando em consideragdo a
adequacdo do corpo docente, as demandas regionais, a infraestrutura da institui¢do interessada e os
propositos do PPGD.

Secao I1 - Da Exclusao de Instituicoes Associadas

Art. 20 - Cada Instituigdo Associada serd sujeita a avaliagdo permanente do Colegiado, conforme os
seguintes parametros:

I - Atuagdo conforme o projeto pedagogico do PPGD;

IT Qualidade da producao cientifica e tecnologica do corpo docente e discente;
I1I-Adequagao de infraestrutura fisica para desenvolvimento das atividades do PPGD;
IV - Existéncia de demanda.

Art. 21 - As instituigdes associadas que ndo atenderem aos critérios definidos conforme avaliagdo
realizada pela Comissdo Permanente de Avaliagdo, serdo excluidas da associagdo, obrigando-se a:

I - Nao participarem de edital de sele¢dao e matricular novos(as) discentes;

I[1- Terem os diplomas reconhecidos com validade nacional para os(as) discentes ja
matriculados(as), desde que estejam previamente cadastrados(as) nos sistemas da CAPES;

I11 - Fornecer a CAPES as informacgdes dos(as) discentes que tenham sido titulados(as) na
condicdo do inciso segundo deste artigo, visando a resguardar o direito adquirido pelos referidos
discentes.

Art. 22 - E facultada a instituigdo associada renunciar ao PPGD, sendo-lhe obrigada a:
I — Expor os motivos da renuncia;
IT — Conduzir-se de maneira a ndo prejudicar os(as) alunos(as) matriculados(as).

Capitulo VI - Do Corpo Docente

Art. 23 - O corpo docente sera constituido por docentes permanentes, colaboradores(as) ou visitantes,
com titulagdo académica minima de Doutor, cujas linhas de pesquisa se adequem a area de
concentragdo do PPGD, que apresentem producdo cientifica e intelectual atendendo -critérios
constantes nas normas vigentes sobre credenciamento de docentes.

§ 1° - Integram a categoria de docentes permanentes aqueles(as) que:
I - Atenderem os critérios de produtividade estabelecidos pelo PPGD;
II - Desenvolverem atividades de ensino na Pos-Gradua¢ao ou na Graduagao;
IIT - Coordenarem projetos de pesquisa;
IV— Orientarem dissertagdes;
V - Possuirem vinculo funcional-administrativo com a UNEB, UEFS, UESB ou UESC;
VI - Em carater excepcional, consideradas as especificidades de areas ou instituigdes, se



enquadrem em uma das seguintes condi¢des especiais:

a) O beneficiario de bolsa para fixagdo de docente ou pesquisador(a) concedida por agéncias
federais ou estaduais de fomento;

b) O(A) professor(a) ou pesquisador(a) aposentado(a), caso tenha firmado com a instituigdo
de origem um termo de compromisso de participagdo como docente do PPGD;

¢) O(A) professor(a) ou pesquisador(a) vinculado(a) a instituicdo de ensino superior que nao
possuir Pos-Graduagao stricto sensu recomendada pela Capes na area especifica deste PPGD;

d) O(A) servidor(a) cedido(a), por acordo formal, para atuar como docente do PPGD.

§ 2° - Integram a categoria de docentes colaboradores(as) aqueles(as) que participam de forma
sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa, atividades de ensino ou da orientacdo de
discentes do PPGD, mas nao atendam a pelo menos um dos demais requisitos estabelecidos para o
enquadramento como docentes permanentes, estabelecidos pelo PPGD, independentemente de
possuirem ou nao vinculo funcional-administrativo com a UNEB, UEFS, UESB ou UESC.

§ 3° - Integram a categoria de docentes visitantes aqueles(as) professores(as) ou pesquisadores(as)
com vinculo funcional-administrativo com outras institui¢cdes, brasileiras ou ndo, que demonstrarem
perfil de reconhecida lideranga cientifica ou tecnoldgica nacional ou internacional na area de Direito
ou areas afins no ambito das Ciéncias Sociais, ¢ que guardem estreita relacdo com as linhas de
pesquisa do PPGD.

§ 4° - Os(As) docentes visitantes deverdo obrigatoriamente ser liberados(as) mediante acordo formal
das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por periodo determinado, em projetos
de pesquisa ou atividades de ensino no PPGD, permitindo-se que atuem como Orientadores(as).

§ 5° - Cada docente devera, obrigatoriamente, estar vinculado a uma das linhas de pesquisa do PPGD.
§ 6° - O(A) docente podera orientar, simultaneamente, no maximo 6 (seis) alunos(as) do PPGD.

Art. 24 - O credenciamento, recredenciamento peridédico e descredenciamento de docentes junto ao
PPGD sera regido por normativos divulgadas pelo Colegiado.

§ 1° - Para o credenciamento de docentes no PPGD ¢ exigido o titulo de Doutor, obtido em curso
reconhecido pelo MEC, assim como producdo cientifica qualificada em sua area de atuagdo, de
acordo com a Portaria de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes do
PPGD.

§ 2° - O pedido de credenciamento de docente ao Colegiado deve ser acompanhado de Curriculo
atualizado com énfase na producdo intelectual dos cinco ultimos anos, € de uma descricdo das
atividades de ensino e orientag¢do a serem desenvolvidas.

Art. 25 - Podem ser credenciados(as) junto ao PPGD, professores(as) de outra Instituicdo de Ensino
Superior e sem vinculo permanente com a UESC, UESB, UNEB e UEFS, de acordo com o disposto
na Portaria vigente da CAPES.

Paragrafo Unico - A cada dois anos o Colegiado devera realizar o recredenciamento do seu corpo
docente, ficando a sua permanéncia condicionada ao resultado da avaliacdo de seu desempenho,
considerando a contribuicao didatica, cientifica e de orientagdo de discentes no periodo referente a
avaliacdo e os critérios estabelecidos nas normas que regem o PPGD.

Art. 26 - As solicitagdes de credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de docentes
serdo avaliadas pela comissdo de credenciamento e recredenciamento do PPGD em fun¢do dos
critérios definidos por resolu¢do interna aprovada pelo colegiado do PPGD e, posteriormente,
disponivel no site do PPGD.



Paragrafo Unico - O recredenciamento periddico do corpo docente levara em consideragao critérios
de género e ético-racial, visando a redugdo de assimetrias.

Art. 27. Os docentes credenciados(as) no PPGD terdo as seguintes atribuicoes:

I - Ministrar aulas nas disciplinas, bem como outras atividades didaticas de interesse do
PPGD;

IT — Desenvolver projetos de pesquisa e projetos de extensdao em conjunto com discentes;

III - Orientar discentes regularmente matriculados(as) no PPGD no desenvolvimento de suas
Dissertagoes;

IV - Participar de comissdes examinadoras de Dissertagdes, de comissdes para Exames de
Qualificagdo e de Selecao de candidatos(as) para o PPGD;

VI - Participar das escolhas de Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) nas suas respectivas
instituigoes;

VI - Desempenhar outras atividades, dentro dos dispositivos regulamentares, que beneficiem
o PPGD.

Secao I1I - Dos(as) professores(as) colaboradores(as)

Art. 28 - Podem integrar a categoria de colaboradores(as) os demais membros do corpo docente do
PPGD que ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados(as) como professores(as)
permanentes ou como visitantes, mas que participem de forma sistematica do desenvolvimento de
projetos de Pesquisa ou atividades de Ensino ou Extensdo, independentemente de possuirem ou nao
vinculo com a instituicao.

§ 1° - O credenciamento e o recredenciamento de colaboradores(as) deverdo respeitar a propor¢ao em
relacdo aos(as) docentes permanentes conforme estabelecido pelo documento de area do Direito da
SNPG e a resolucao interna de credenciamento do PPGD.

§ 2° - As atividades desenvolvidas pelo(a) professor(a) colaborador(a) deverdo atender aos requisitos
previstos no documento da area do Direito do SNPG.

Capitulo VII - Do Corpo Discente

Art. 29 - Os procedimentos de inscri¢do e sele¢do de candidatos(as) do PPGD serdo abertos por
editais elaborados com a anuéncia das Proé-Reitorias de Pesquisa e Pos-Graduagdo das quatro
instituigdes associadas.

Art. 30 - O corpo discente do PPGD sera constituido por alunos(as) regularmente matriculados(as) no
PPGD, aprovados(as) em exame de selecao conforme as normas que regem o PPGD, e aceitos(as) por
um(a) Orientador(a).

Paragrafo Unico - Serdo considerados(as) regulares todos(as) os(as) discentes que tenham realizado
a matricula apos aprovagdo e classificagdo no processo seletivo e ainda, aqueles(as) que efetuaram
matricula apds decisdo do Colegiado de admissdo por transferéncia de outra IES e que, a cada inicio
de periodo letivo, matriculem-se regularmente no PPGD, de acordo com calendario divulgado pelo
Colegiado.

Art. 31 — O processo de selecdao dos (as) candidatos (as) serd realizado segundo critérios definidos
nas normas gerais da IES que estiver na coordenacao no PPGD e edtal epecifico a ser divulgado.

Paragrafo Unico - A inscrigdo no processo de sele¢do dar-se-a anualmente nas instituigdes
associadas.



Art. 32 - S3o condigdes para admissdao no PPGD:

I - Ser portador(a) de diploma de ensino superior em Direito, conferido por cursos
reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educagao ou reconhecido por 6rgao competente;

IT - Comprovar proficiéncia em leitura na lingua inglesa ou espanhol fornecida por instituicao
de ensino autorizada ou avaliacdo aplicada, dentro do prazo de validade de até 02 (dois) anos até a
data de inscri¢ao no Edital;

IIT - Ser aprovado(a) pela Comissao de Selecao, indicada pelo Colegiado;

IV Ser classificado(a) dentro do numero de vagas ofertadas por cada instituicdo envolvida,
conforme edital.

Paragrafo Unico - Para os (as) docentes indigenas brasileiros(as), falantes de portugués e uma lingua
indigena, esta podera ser considerada como equivalente a idioma estrangeiro para fins de proficiéncia,
mediante aprovacao do Colegiado.

Art. 33 - A admissdao no PPGD dar-se-a a partir da escolha obrigatéria de uma das linhas de pesquisa
estabelecidas no PPGD, desde que haja disponibilidade de professor(a) Orientador(a).

Art. 34 - A admissao no PPGD levara em consideracdo as Politicas de Ag¢des Afirmativas de
candidatos (as) oriundos (as) de grupos historicamente excluidos e serd regida pelas normativas da
IES que estiver na Coordenac¢ao no PPGD, na ocasiao do processo seletivo.

Art. 35 - As matriculas serdo efetuadas em disciplinas e atividades, dentre aquelas ofertadas pelo
PPGD e que fazem parte do elenco oferecido em cada semestre.

§ 1° - Na hipdtese de apresentacdo do certificado de conclusdo do curso, o(a) discente devera
apresentar o Diploma no prazo méximo de 12 (doze) meses, sob pena de desligamento do PPGD.

§ 2° - Na hipotese de o(a) candidato(a) ter apresentado certificado de provavel concluinte no ato da
inscri¢do, sera requerido do mesmo, no momento da primeira matricula, o certificado de conclusio do
curso ou diploma, sob pena de ndo efetivacdo da matricula.

Art. 36 - Cada membro regular do corpo discente terd as seguintes obrigagdes, além dos deveres
previstos no Estatuto, no Regimento Geral e no Regimento Geral da Pds-Graduagio das institui¢cdes
associadas:

I- Ser assiduo(a), cumprindo rigorosamente as atividades planejadas juntamente com o(a)
orientador(a);

IT - Participar das atividades académicas regulares do PPGD;

I1I - Acatar as propostas académicas e sugestdes do(a) orientador(a);

I V- Dedicar-se ao desenvolvimento de seu trabalho final sob a supervisio do(a)
orientador(a);

V- Encaminhar o projeto de dissertacdo que se constituir em trabalho de pesquisa
envolvendo seres humanos ou animais, previamente ao seu desenvolvimento, para aprovagao junto ao
competente Comité de Etica em Pesquisa;

VI - Realizar estagio de docéncia conforme determinacdes especificas do PPGD;

VII - Comprometer-se a ndo realizar ou estimular quaisquer condutas caracterizadoras de
assédio moral, assédio sexual ou discriminatoria;

VIII - Apresentar ao Colegiado do PPGD os exemplares do trabalho final, ap6s defesa ptblica
da dissertagao.

Paragrafo Unico - O nio atendimento, por parte do(a) discente, das obriga¢des indicadas nos incisos
deste artigo podera ensejar, a critério do Colegiado do PPGD, a aplica¢ao de sanc¢des disciplinares e,
quando couber, em seu desligamento do curso, observados o contraditério e ampla defesa.



Art. 37 - O Colegiado podera autorizar a abertura de processo de selegdo de matricula para aluno(a)
especial e ndo-regular, independente do processo seletivo regular, de acordo com as normas vigentes.

§ 1° - Entende-se por aluno(a) especial e ndo-regular, para efeitos deste PPGD, o(a) candidato(a) que:
I - Manifeste interesse em cursar disciplinas isoladas sem cumprir os requisitos indispensaveis
para concessao do titulo de mestre;
IT - Declare intengdo de transferir os créditos obtidos para integralizar os estudos de Pods-
Graduagao em outro PPG.

§ 2° - Poderdo ser aceitas matriculas, em disciplinas isoladas, de alunos(as) especiais, nao
vinculados(as) ao PPGD.

§ 3° - Os(As) alunos(as) especiais terdo direito a uma declaracdo de aproveitamento e frequéncia da(s)
disciplina(s) cursada(s), emitida pela Secretaria do PPGD.

§ 4° - O PPGD poderé aceitar a inscricao de aluno(a) visitante do pais ou do exterior, com visto de
entrada e permanéncia no pais, portador(a) de diploma de graduacdo, proveniente de intercambio
decorrente de convénio entre o PPGD e agéncia de fomento que independe da aprovacao nos 6rgaos
competentes da Universidade, para um periodo de permanéncia de um a doze meses, prorrogavel por
até mais seis meses.

§ 5° Aos(As) discentes especiais ndo serdo concedidos(as) os mesmos direitos de vinculo
institucional dos(as) discentes regulares.

Art. 38 - Todos(as) os(as) alunos(as) admitidos(as) tém direito a bolsas de estudos, desde que:

I - Haja financiamento suficiente para bolsas nas IES associadas ou nas agéncias publicas

de fomento a pesquisa;

IT - O(A) aluno(a) declare expressamente o seu interesse, quando da sua matricula, e ndo
esteja enquadrado(a) em hipodteses de impedimento legal;

II1- Sendo insuficiente o financiamento, sejam respeitadas as normas de preferéncia firmadas
pelas IES associadas, a partir dos critérios estabelecidos pela politica de cotas.

Paragrafo Unico - As bolsas de estudo serdo geridas pelo PPGD e serdo mantidas no Programa
mesmo que a [ES que a gerou seja desassociada

Capitulo VIII - Da Orientacio e Acompanhamento do Aluno

Art. 39 - Todo(a) aluno(a) admitido(a) no PPGD ter4, a partir do seu ingresso, um(a) professor(a)
Orientador(a), vinculado(a) a linha de pesquisa escolhida.

§ 1° - Cabera ao(a) Orientador(a) supervisionar o PPGD de estudos e a pesquisa que ird subsidiar a
Dissertagao do(a) aluno(a).

§ 2° - Compete ao Colegiado a aprovacao da substituicdo de Orientador(a), podendo esta ser
solicitada, acompanhada por justificativa, tanto pelo(a) Orientador(a) quanto pelo(a) aluno(a).

Capitulo IX - Da estrutura curricular do PPGD

Art. 40 - O ano letivo do PPGD sera dividido em 2 (dois) periodos, para atender as exigéncias de
planejamento didatico e administrativo.

Art. 41 - Os requisitos necessarios para a integraliza¢ao do curso de Mestrado, incluindo a aprovagao



em Exame de Qualificacdo e em Defesa da Dissertacdo, deverdo ser cumpridos no prazo minimo de
12 (doze) meses e no maximo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir do més e ano de inicio
do primeiro semestre letivo.

Paragrafo Unico - Em carater excepcional, o Colegiado podera conceder prorrogacio de prazo para a
defesa de dissertacao por periodo nao superior a 06 (seis) meses contados a partir do prazo final
estabelecido neste artigo, mediante justificativa do Orientador(a) e aluno(a).

Art. 42 - O Curso de Mestrado em Direito ¢ integralizado por 25 (vinte e cinco) créditos, para fins de
defesa da dissertacdo, assim distribuidos:

I - 09 (nove) créditos em Disciplinas Obrigatorias;

Il - 09 (nove) créditos em Disciplinas Optativas especificas na linha de pesquisa do PPGD em
que o(a) discente estd matriculado(a);

11 - 05 Créditos em Atividades Obrigatdrias (Estagio Docéncia e Pesquisa Orientada);

IV 02 (dois) créditos em Atividades Complementares, além do Exame de Qualificagdo, da
redagdo e da defesa de uma Dissertacdo para obtenc¢do do titulo de mestre, conforme os quadros 1, 2,
3 e 4 do Anexo I deste Regimento.

§ 1° - A unidade basica para avaliacdo da intensidade e duracdo dessas atividades ¢ o crédito,
equivalendo um crédito a 15 horas de aulas teoricas, ou a 30 horas de atividades praticas, ou a 45
horas de estagio docente.

§ 2° - Nao serdo computados nos limites de créditos estabelecidos no caput deste artigo os créditos
atribuiveis as atividades de preparagdo para exame de qualificacdo, bem como de atividades de
elaboracao ¢ defesa do trabalho final.

§ 3° - As disciplinas optativas estdo enquadradas, conforme o tema, nas linhas de pesquisa que
estruturam o PPGD:

I — Linha 1:Territorialidades: protecdo a cidadania e sistema de justica: Politicas de
Seguranga e Publica e Justica Criminal; Sistema de Justica e Critica ao Neoliberalismo; Sistema
Interamericano de DH e protecdo a grupos vulneraveis; Historia do Direito e Teoria Critica da
Cidadania.; Justica de Transi¢do e direitos humanos; Territorialidades, Direito, Memoria e
Linguagens; Vulnerabilidades e Relacdes sociais; e Subjetividade, arte e direito.

I —Linha 2: Justica territorial, conflitos socioambientais e assimetrias do pacto
federativo: Justica Socioambiental, Género e Relag¢des Etnico-raciais; Direito Antidiscriminatorio;
Criminologia: teorias e pesquisa contemporaneas; Direito a Cidade; Estudos Contemporaneos sobre
Propriedade, Autonomia e Vulnerabilidades; Financiamento publico, democracia, desenvolvimento e
desigualdade; e Direitos e Politicas Fundiarias Urbanas e Rurais.

§ 4° - As disciplinas Temas Fundamentais do Direito I e Semindrios Avancados I poderdo ser
ministradas qualquer uma das linhas de pesquisa

§ 5° - O estagio docente podera ser realizado em qualquer das unidades das IES associadas, ou outra
instituicdo de ensino superior, desde que aprovado pelo Colegiado, sendo dispensados(as) os(as)
alunos(as) que sao docentes ha mais de dois anos em cursos de bacharelado em Direito.

Art. 43 - A cada ciclo formativo, caberd ao Colegiado do PPGD a definicdo das Instituigdes onde
serdo ofertadas e ministradas as disciplinas na modalidade presencial, podendo ser utilizados
processos hibridos de ensino e aprendizagem, nos termos das normas da Capes e das normas gerais
das IES, cabendo as respectivas instituigdes associadas viabilizarem a infraestrutura necessaria para o
deslocamento dos(as) docentes, quando necessario.

Art. 44 - Deverao ser atribuidos 02 (dois) créditos a atividades académicas desenvolvidas pelo(a)



discente, denominadas de atividades complementares, pertinentes a area de conhecimento do PPGD,
conforme disposto no Anexo I deste Regimento

§1° - O aproveitamento de créditos obtidos em atividades complementares devera ser solicitado ao
Colegiado pelo(a) Orientador(a) e discente mediante requerimento ao Colegiado do PPGD,
acompanhado da descricdo da atividade cujo aproveitamento estd sendo solicitado, devidamente
autenticado.

§ 2° - O Colegiado encaminhara a solicitagdo de aproveitamento de estudos a um(a) docente do PPGD
para analise do mérito da solicitacdo, que devera julgar de acordo com as normas pertinentes.

§ 3° - Entende-se como atividades complementares, sem prejuizo da criagdo de outras pelo Colegiado
do PPGD, as seguintes:

I - Participagdo em congresso cientifico com apresentacdo de trabalho e publicacdo de
resumo ou trabalho completo em anais ou revistas cientificas, em que o(a) discente seja autor(a) e
com tema pertinente ao seu projeto de dissertacao;

II- Publicacdo ou carta de aceite de trabalho completo publicado em periddico que atenda as
exigéncias minimas defindas pelo Colegiado do PPGD, com base em documento emitido pela area de
Direito da CAPES, com tema pertinente ao seu projeto de dissertacao; III - Publicacdo de livro ou
capitulo de livro com classificacdo emitida pela da CAPES, sobre tema pertinente ao seu projeto de
dissertagao;

IV - Visita técnica a laboratdrios ou grupos de pesquisa de outros programas de Pods-
Graduagdo que pesquisem temas pertinentes ao seu projeto de dissertacao, com devida comprovacao;

V- Participagdo em estagios, cursos de extensdo ou de aperfeicoamento que tenham
programa ou conteudo relacionado ao seu projeto de dissertacao.

Capitulo X - Da Afericao da Aprendizagem e Frequéncia

Art. 45 - A avaliagdo de desempenho e aprendizagem dos(as) alunos(as), em caso de disciplina, sera
feita mediante a apuracdo da assiduidade as aulas e atividades previstas, e pela atribuicdo de notas as
atividades ou exames, observando as normas previstas nos Regimentos Gerais das Po6s-Graduagado das
IES e no Regimento Geral da P6s-Graduagao das IES.

§ 1° - A frequéncia minima exigida em cada disciplina sera de 75% (setenta e cinco por cento) de
presenca.

§ 2° - O rendimento académicodo(a) discente em cada disciplina sera expresso em notas numéricas,
até uma casa decimal, obedecendo a uma escala de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 46 -Para efeito da situacdo final do(a) aluno(a) em cada disciplina, em observancia as
exigéncias regimentais para avaliacdo de cada instituicdo.

Paragrafo Unico - Para as atividades curriculares de estdgio de Docéncia, exame de qualificacao e
defesa de dissertagdo, o(a) discente sera considerado(a) aprovado(a) ou reprovado(a) sem a atribuicao
de notas.

Art. 47 - Poderdo ser aceitos, como aproveitamento de estudos, créditos obtidos em disciplinas
isoladas cursadas como aluno(a) especial no PPGD ou em outros PPGD de Pés- Graduagdo stricto
sensu recomendados pela Capes.

§ 1° - O aproveitamento de estudos tratado no caput deste artigo somente podera ser feito quando as
disciplinas tiverem sido concluidas ha, no méaximo, 02 (dois) anos, contados a partir do final do
periodo no qual a disciplina foi ofertada até a data de matricula no PPGD.



§ 2° - Disciplinas cursadas fora do PPGD serdo avaliadas pelo Colegiado quanto a sua equivaléncia,
cujos créditos poderdo ser aceitos para integralizagdo, mantendo a avaliagdo obtida e contendo
equivaléncia de nimero de créditos.

Capitulo XI - Da Dissertacao

Art 48. A Dissertacdo deverd ser defendida apos completados todos os créditos em disciplinas,
estagio de docéncia, pesquisa orientada, atividades complementares, bem como aprovagao no Exame
de Qualificacao.

§ 1° - O Exame de Qualificagdo sera realizado ao longo do terceiro semestre do curso, através da
analise do projeto ou da descrigdo dos resultados preliminares da futura Dissertagdo até entdo obtidos,
por uma Banca Examinadora realizada de acordo com as normas que regem o PPGD.

§ 2° - Sendo aprovada a defesa da dissertacdo e apods a entrega da versdo corrigida de acordo com as
exigéncias da banca, serdo registrados no historico académico do estudante o resultado de aprovado,
bem como 72 créditos relativos a dissertacao.

Art. 49 - A avaliacdo da Dissertagao sera feita em sessdo de defesa publica por uma Banca
Examinadora aprovada pelo Colegiado do.

§ 1° - O(A) orientador(a) compde a Banca Examinadora da Defesa de Dissertagdo como membro nato
na qualidade de seu(ua) presidente.

§ 2° - Ao menos um(a) docente do PPGD, além do(a) Orientador(a), devera compor a Banca
Examinadora.

§ 3° - O terceiro membro que compde a Banca Examinadora devera ser um convidado que ndo integre
o Programa e as IES associadas.

§ 4° - O(A) candidato(a) sera aprovado(a) ou reprovado(a), prevalecendo a avaliacdo da maioria dos
membros da Banca Examinadora.

Art. 50 - A Dissertacdo deverd ser elaborada dentro dos padrdoes metodologicos e formato
apresentados em normas especificas do PPGD.

Capitulo XII - Do Trancamento

Art. 51. Em carater excepcional, o Colegiado podera permitir ao(a) discente regular o trancamento de
matricula com plena cessacdo das atividades académicas, em qualquer estagio do respectivo PPGD.

§ 1° - A duragdo do trancamento ¢ contada a partir da data de sua solicitagcdo, nao podendo ultrapassar
a data da proxima renovagao de matricula.

§ 2° - O Colegiado podera aprovar um maximo de 01 (um) trancamento de matricula por aluno(a).

§ 3° - No caso de trancamento de matricula, deve ser prolongado, por igual periodo, o prazo maximo
estipulado para a conclusdo do Curso.

§ 4° - As condigdes e normas fixadas para a concessao do trancamento de matricula sao:

I - O requerimento para trancamento de matricula, acompanhado dos motivos do pedido,
documentalmente comprovados, bem como o prazo pretendido;

I 1- O requerimento, firmado pelo(a) discente e com manifestacio favoravel do(a)
orientador(a), sera dirigido a Coordenagao do PPGD;

II - Nao serd concedido trancamento de matricula durante a vigéncia de prorrogacao de prazo
para a conclusdao da dissertagdo, com excecao de problemas relacionados a satde, a critério do



Colegiado.
Capitulo XIII - Do Desligamento

Art. 52 - Sera desligado(a) o(a) aluno(a) que:
I - Nao cumprir os prazos regimentais;
IT - Desistir do curso, pela ndo realizagdo da matricula semestral:
IIT - Abandonar o PPGD mediante comunicado prévio ao(a) orientador(a) ou Colegiado;
IV - For reprovado(a) em 02 (duas) ou mais disciplinas ou atividades;
V - For reprovado(a) no Exame de Qualificacdo por 02 (duas)vezes.

Capitulo XIV - Dos Critérios para Concessdo e Manutencio de Bolsas

Art. 53 - Podem ser concedidas Bolsas de estudo a discentes regularmente matriculados(as) no
PPGD, de acordo com os critérios estabelecidos em normas especificas e no PPGD

§ 1° - O(A) discente bolsista ndo podera apresentar vinculo empregaticio ou atividade remunerada,
exceto nas hipoteses previstas pela normatizagcdo da agéncia de financiamento da bolsa e nas normas
gerais do PPGD.

§ 2° - A distribuicdo das bolsas devera levar em consideracdo a questao da permanéncia dos discentes
ingressos pelo sistema de cotas.

§ 2° - A distribui¢do das bolsas devera levar em consideracao a questao da permanéncia dos discentes
ingressos pelo sistema de cotas.

Art. 54 - Para manutencdo da bolsa, o(a) discente devera ser avaliado(a) periodicamente com relagdo
ao seu desempenho académico, tanto no curso quanto por meio de suas publicagdes em periodicos
indexados, participacdes e apresentacdes de trabalhos em eventos cientificos, entre outros aspectos
definidos pelas normas de atribui¢ao de bolsas do PPGD.

Capitulo XV - Do Titulo de Mestre e da emissio de diplomas

Art. 55 - Os requisitos minimos para obteng¢do do titulo de Mestre em Direito no PPGD sdo:

I- Integralizacdo de no minimo 18 (dezoito) créditos em disciplinas;

II- Integraliza¢do de no minimo 01 (ums) crédito de estagio de docéncia;

III- Integralizagdo de no minimo 04 (quatro) créditos em pesquisa orientada;

III - Integralizacdo de no minimo 02 (dois) créditos em atividades complementares;
IV - Aprovagdo no Exame de Qualificacdo;

V - Aprovacao na Defesa de Dissertacdo, com a integralizagdo de 72 créditos.

Art. 56 - O diploma sera emitido pela institui¢do perante a qual o estudante estiver matriculado.

Paragrafo Unico - O Colegiado do PPGD apreciara a documentagao e, apds homologacao, autorizara
a emissao do diploma, para, em seguida encaminhar o devido processo para as devidas providéncias.

Capitulo XVI - Das Disposicoes Finais

Art. 57 - Este Regimento esta sujeito as demais normas de carater geral estabelecidas para os PPGs
das IES.



Art. 58 - O presente Regimento podera ser alterado, mediante aprovagdo por, no minimo, 2/3 (dois

tercos) da totalidade dos membros do Colegiado.

Art. 59 -Os casos omissos ao presente Regimento deverdo ser encaminhados a apreciagdo do
Colegiado do PPGD, respeitando-se a legislacdo e as normas institucionais pertinentes ao assunto.

Anexo I

Quadro 1 — Distribuicao das atividades com creditacao

NATUREZA CREDITOS CARGA
HORARIA
DISCIPLINAS Obrigatorias 9 135
Optativas 9 135
ATIVIDADES Obrigatorias 77 1185
OBRIGATORIAS
ATIVIDADES Obrigatoria 2 60
COMPLEMENTARES
Total 1.515
Quadro 2 — Disciplinas curriculares obrigatorias
DISCIPLINAS CURRICULARES CREDITOS CARGA
OBRIGATORIAS HORARIA
Direito, Linguagens, Memorias e 3 45
Epistemologias de Grupos Excluidos
Territorios da Diversidade, Cidadania e 3 45
Democracia
Metodologia da Pesquisa Empirica em Direito 3 45
Total 9 135
Quadro 3 — Disciplinas curriculares optativas
DISCIPLINAS CURRICULARES CREDITOS CARGA
OPTATIVAS HORARIA
Optativa 1 — Justica Socioambiental, Género e 3 45
Relagdes Etnico-raciais
Optativa 2 — Justi¢a de Transicao e direitos 3 45
humanos
Optativa 3 — Criminologia: teorias e pesquisas 3 45
contemporaneas
Optativa 4 — Politicas de Seguranca e Publica e 3 45
Justica Criminal
Optativa 5 — Sistema de Justica e Critica ao 3 45
Neoliberalismo
Optativa 6 — Sistema Interamericano de DH e 3 45
protecdo a grupos vulneraveis
Optativa 7 — Direito a Cidade 3 45
Optativa 8 — Direitos e Politicas Fundiarias 3 45
Urbanas e Rurais
Optativa 9 — Estudos Contemporaneos sobre 3 45
Propriedade,
Autonomia e Vulnerabilidades




Optativa 10 — Territorialidades, Direito, 3 45

Memoria e

Linguagens

Optativa 11 — Historia do Direito e Teoria Critica 3 45

da Cidadania

Optativa 12 — Vulnerabilidades e Relacdes 3 45

sociais

Optativa 13 — Subjetividade, arte e direito 3 45

Optativa 14 — Direito Antidiscriminatorio 3 45

Optativa 15 - Temas Fundamentais do Direito 3 45

Optativa 16 — Seminarios Avancados 3 45

Quadro 4 — Atividades obrigatorias
ATIVIDADES OBRIGATORIAS CREDITOS CARGA
HORARIA

Pesquisa Orientada [ 2 30
Pesquisa Orientada 11 2 30
Estagio de Docéncia 1 45
Exame de Qualificagdo - -
Defesa da Dissertagao 72 1080

_ eil _ Documento assinado eletronicamente por Amali de Angelis Mussi, Reitora, em 08/04/2025, as 04:04,
;;‘:mm:‘ [ily conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 13°, Incisos I e II, do Decreto n® 15.805, de
30 de dezembro de 2014.
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